


คำนำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙ กำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) ซ่ึงเปนแผนพัฒนาทองถ่ิน ท่ีกำหนดวิสัยทัศน ประเด็น
ยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย และกลยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนา
หมูบานหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเปนการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดทำข้ึนสำหรับ
ปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา และเพ่ือประโยชนของประชาชน องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินอาจเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) ไดโดยอาศัย
อำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน          
พ.ศ.๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๒๒ 

องคการบริหารสวนตำบลบานนา มีภารกิจสำคัญในการพัฒนาทองถ่ินในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในสวนรวมใหดีข้ึน และไดมีการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) 
แลว แตเนื่องจากสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป แผนงานโครงการท่ีมีอยูในแผนเดิมไมสามารถแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนไดครอบคลุมและท่ัวถึง  เพ่ือใหสอดคลองกับบริบทในปจจุบัน จึงมีความจำเปนตอง
เปลี่ยนแปลงโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70)  โดยจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน      
(พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2568 เพ่ือจะใหสามารถดำเนินการโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ 
ไดโดยถูกตองตามระเบียบกฎหมายตอไป 
 
 
 

องคการบรหิารสวนตำบลบานนา 
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สวนท่ี ๑ 
เหตุผลและความจำเปน 

ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) องคการบริหารสวนตำบลบานนา 
เพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1/2568 

๑. เหตุผล 
 โดยท่ีแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) ขององคการบริหารสวนตำบลบานนาท่ีได
ประกาศใชเม่ือวันท่ี  22 กันยายน 2564  ไมเพียงพอสนองตอสถานการณท้ังทางเศรษฐกิจและสังคมของ
องคการบริหารสวนตำบลบานนาไดเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวะเศรษฐกิจและสังคม ระบบสาธารณูปโภค 
เพ่ือใหการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเปนไปตามความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี เปนตน เปนการสมควร
เรงดวนท่ีจะตองปรับปรุงแผนใหเปนปจจุบัน 
 ๒. ความจำเปน 

เพ่ือใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับปญหาและความตองการของประชาชน  และทันตอสถานการณ
ในปจจุบันท่ีเปลี่ยนแปลงไป อีกท้ังสามารถใชเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณเพ่ือใหการแกไขปญหา     
และสนองความตองการของประชาชนตามความจำเปนเรงดวน จึงจำเปนตองเพ่ิมเติมโครงการท่ียังมิไดบรรจุ
อยูในแผน/โครงการของแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลบานนาใหสามารถแกไขปญหาในพ้ืนท่ีได
อยางเหมาะสม นำไปสูการปฏิบัติท่ีแทจริง  โดยการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – พ.ศ.๒๕70) 
เพ่ิมเติม ประจำปงบประมาณ 2568 ในครั้งนี้จะเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนเปนสำคัญ โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ขอ ๒๒ ขอ ๒๔ และขอ ๒๕ (การเพ่ิมเติม  หมายความวา การเพ่ิมเติมแผนงาน โครงการท่ีไมมีอยูใน
แผนพัฒนาสี่ป  ใหปรากฏไวในแผนพัฒนาสี่ป) ขอ 22/2 ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ทองถ่ินท่ี เก่ียวของกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี  รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบาย
กระทรวงมหาดไทยใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนา
ทองถ่ินท่ี เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แหง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 ดวย และเม่ือแผนพัฒนาทองถ่ินท่ี
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไดรับความเห็นชอบแลวใหปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวา
สามสิบวัน นับแตวันท่ีไดรับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาว 

ในการนี้ องคการบริหารสวนตำบลบานนา จึงมีความจำเปนท่ีจะตองดำเนินการเพ่ิมเติมแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ครั้งท่ี 1/.2568 ในครั้งนี้ 

 

 

                                                                                                                   
องคการบริหารสวนตำบลบานนา
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ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป     ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียง และผลกระทบจากภัยธรรมชาติ และการเปล่ียนแปลงของสภาพ

ภูมิอากาศ 
ค. Sustainable Development Goal : SDGs   เปาหมายท่ี 15: ปกปอง ฟนฟู และสนับสนุนการใชระบบนิเวศบนบกอยางย่ังยืน จัดการปาไมอยางย่ังยืน 

ตอสูการกลางสภาพเปนทะเลทรายหยุดการเส่ือมโทรมของดิน และหยุดย้ังการสูญเสียควาหลากหลาย 
ทางชีวภาพ 

ง. ยุทธศาสตรจังหวัด     ยุทธศาสตรท่ี 4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมและพลังงานอยางเหมาะสมกับชุมชน/พ้ืนท่ี  
และมีความย่ังยืน 

จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการอนุรักษพลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

4. ยุทธศาสตรส่ิงแวดลอมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
    4.3 กลยุทธการสรางจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

(3) แผนงานสาธารณสุข 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕66 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให
ความรูเพ่ือปองกัน
และดูแลสุขภาพจาก
มลพิษทางอากาศและ
ฝุนละอองขนาดเล็ก 
(PM 2.5) 

เพ่ือสรางความรอบรู
ดานสุขภาพ สราง
ความเข็มแข็งของ
ประชาชนและชุมชน
ใหสามารถปองกัน
ผลกระทบดานสุขภาพ
จากมลพิษทางอากาศ 

เด็กและเยาวชน 
ประชาชนท่ัวไป 
และประชาชนกลุม
เสี่ยงจากโรค
ทางเดินหายใจหรือ
มีโรคประจำตัว 

- - 30,000 - - รอยละของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลบานนามี
ความรูเพ่ือ
ปองกันและดูแล
สุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศและ
ฝุนละอองขนาด
เล็ก (PM 2.5) 

ประชาชนใน
พ้ืนท่ีตำบล
บานนา 
ตระหนักถึง
ผลกระทบจาก
มลพิษทาง
อากาศ และ
ฝุนละอองตอ
สุขภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 
(สาธารณสุข) 

แบบ ผ. ๐๒ 
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ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป     ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13  หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอและเหมาะสม 

หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
ค. Sustainable Development Goal : SDGs   เปาหมายท่ี 3: สรางหลักประกันการมีสุขภาวะท่ีดี และสงเสริมความเปนอยูท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกชวงวัย 
ง. ยุทธศาสตรจังหวัด     ยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางความม่ันคงทางสังคมพัฒนาคุณภาพชีวิต และการศึกษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
5. ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิตและสังคม 

5.3 กลยุทธการสงเสริมระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๑) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒๕66 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการเฝาระวัง
ปองกันและแกไข
ปญหาไฟปา 

เพ่ือเฝาระวังและ
ปองกันการเกิดไฟปา
และหมอกควันใน
พ้ืนท่ีตำบลบานนา 

ประชาชนในพ้ืนท่ีตำบล
บานนา และเจาหนาท่ีท่ี
เก่ียวของ 

- - 30,000 - - รอยละของ
ประชาชนใน
พ้ืนท่ีตำบล
บานนา และ
เจาหนาท่ีท่ี
เก่ียวของมี
ความรูเฝา
ระวังและ
ปองกันการ
เกิดไฟปาและ
หมอกควันใน
พ้ืนท่ีตำบล
บานนา 

1.สามารถ
ปองกัน
ควบคุมมิให
เกิดไฟปาและ
หมอกควันข้ึน 
2.ชวยลด
ผลกระทบตอ
การทำลายปา
ใหเหลือลด
นอยลง 
3.ลดการเกิด
มลภาวะทาง
อากาศและภัย
แลง 

สำนักปลดั 
(ปองกัน) 

 

แบบ ผ. ๐๒ 


